
Wir, MaVia e.V. Beratung Begleitung Prävention – Gegen 
sexualisierte und häusliche Gewalt, sind ein tolles Team mit Sitz 
in Rosenheim und Miesbach. Seit 35 Jahren beraten und 
begleiten wir Frauen, Kinder und Jugendliche sowie deren 
Bezugspersonen auf ihrem Weg in ein gewaltfreies Leben. In der 
Prävention arbeiten wir für den Schutz vor sexualisierter und 
häuslicher Gewalt. Derzeit beschäftigen wir 9 
Sozialpädagoginnen in Teilzeit. Unterstützt wird das Team durch 
12 ehrenamtliche Mitarbeiterinnen. 

Warum solltest Du zu MaVia e.V. kommen? 

Du suchst eine sinnstiftende Tätigkeit und glaubst auch, eine kollegiale und vertrauensvolle Kultur 
sowie respektvolles Miteinander und gegenseitige Wertschätzung sind die Basis jeder guten 
Arbeitsatmosphäre. Dann passt Du zu uns! 

Für unsere Außenstelle in Miesbach suchen wir ab sofort eine
Sozialpädagogin/ Sozialarbeiterin mit 32 Stunden 

In Deinen Händen liegen 
• Psychosoziale Beratung und Begleitung von Frauen zu den Themen sexualisierte und häusliche

Gewalt (sowie deren mitbetroffener Kinder), Bezugspersonen, Fachpersonal
• Psychosoziale Beratung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen, die von sexualisierter

Gewalt betroffen sind sowie deren Bezugspersonen und Fachpersonal
• Organisation und Durchführung von Fortbildungen
• Mitverantwortung für die Interventionsstelle in Miesbach: Kontaktpflege zu den

Polizeidienststellen, regelmäßige Durchführung von Dienstunterrichten
• Vertretung der Einrichtung in externen Gremien und Arbeitskreisen
• Repräsentation des Vereins in der Öffentlichkeit bei verschiedenen Aktionen

Das bringst Du idealerweise mit 
• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit / Sozialpädagogik
• Berufserfahrung oder (Fach)Kenntnisse zu sexualisierter Gewalt, Trauma und Krisen
• Beraterische, therapeutische oder traumapädagogische Zusatzausbildung(en) bzw. 

Bereitschaft, diese zu machen
• Authentischer und teamorientierter Mensch, belastbar, mit feministischer Grundhaltung und 

Freude am Gestalten
• Außen- und Abendtermine können wahrgenommen werden

Das bekommst Du bei uns 
• Gestaltungsspielraum in einem verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Aufgabengebiet
• Fort- und Weiterbildungen z.B. Traumafachberatung, § 8a Fachkraft
• Regelmäßige Supervisionen und kollegiale Fallbesprechungen
• Einen finanziell attraktiven, unbefristeten Arbeitsvertrag (Anlehnung an TVöD SuE)
• Zuzahlung zur betrieblichen Altersversorgung
• Kollegiales und sehr motiviertes Team



 
Interessiert? 

• Hier gibt es mehr Informationen: www.mavia-ev.de   
• Du findest Dich in der Beschreibung wieder und Dein 

Interesse ist geweckt?  
Perfekt, wir freuen uns auf Deine Bewerbung per Mail an 
verwaltung@mavia-ev.de 

• Vorab noch Fragen? Gerne melden bei Karin Gack unter: 
0176-52004702 

 

http://www.mavia-ev.de/
mailto:verwaltung@mavia-ev.de

